
Внеурочной деятельностью в 2022-2023 учебном году было охвачено 50 
 

Анализ реализации программы воспитания 

МКОУ «Старолещинская СОШ» Солнцевского района Курской области за 

2022-2023 учебный год 

Особенности организуемого в школе воспитательного процесса 

МКОУ «Старолещинская СОШ» Солнцевского района Курской области 

является средней общеобразовательной школой, численность обучающихся на 1 

сентября 2022 года составляет 51 человек, численность педагогического 

коллектива - 16 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трём уровням 

образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее 

общее образование. 

МКОУ «Старолещинская СОШ» Солнцевского района Курской области (далее 

- школа) - это сельская школа, в которой обучаются менее ста учащихся. Нет ставок 

социального педагога, психолога. Качество сети Интернет невысокое и др. Данные 

факторы не могут не вносить особенности в воспитательный процесс. Но 

следствием этого являются и положительные стороны. 

Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе, 

сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и 

природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш 

школьник воспринимает природу как естественную среду собственного обитания. 

Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только 

образовательным, но и культурным центром села. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается 

детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно 

раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, 

уважение к людям труда, взаимопомощь. Педагоги школы знают личностные 

особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в семьях, что 

способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений 

между педагогами, школьниками и их родителями. 

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления 

межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в 

общем деле. У нас все на виду, что при создании ситуации совместного поиска 



 

стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между 

классами, учащимися разного возраста. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих 

ценностей, учитываем особенности сельской школы. 

В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры села Старый Лещин, 

администрацией сельского совета, КДН и ЗП, ПДН ОВД Солнцевского района. 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в школе; 

- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка 

и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников 

и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов 

содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и 

большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 



 

школьников; 

- создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 

и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, секций, ДО, на установление в них доброжелательных 

и товарищеских взаимоотношений; 

-ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

В 2022 - 2023 учебном году воспитательная работа МКОУ 

«Старолещинская СОШ» Солнцевского района Курской области осуществлялась в 

соответствии с целями и задачами школы на год. Все мероприятия являлись 

звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и 

воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение воспитательных 

целей, на выполнение заявленных задач и на повышение эффективности учебно-

воспитательного процесса в целом. 

Цель воспитательной работы: личностное развитие обучающихся, создание 

условий для формирования творческой, самостоятельной, гуманной личности, 

способной ценить себя и уважать других. Данная цель ориентирует 

педагогических работников не на обеспечение соответствия личности 

обучающегося единому уровню воспитанности, а на обеспечения позитивной 

динамики развития личности учащегося. 

Основные задачи воспитательной работы: 

1) Реализовать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе. 

2) Реализовывать потенциал классного руководителя в воспитании 

обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в 



 

жизни школы. 

3) Вовлекать учащихся в кружки, секции и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности. 

4) Инициировать и поддерживать ученическое самоуправление, как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ. 

5) Организовывать профориентационную работу с обучающимися. 

6) Организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития обучающихся. 

7) Создание социально-педагогической службы, обеспечивающее 

гармоничное развитие детей и подростков в процессе школьного обучения. 

8) Создание и совершенствование системы патриотического воспитания 

в школе для формирования социально активной личности гражданина и 

патриота. 

9) Сохранение в процессе обучения здоровья обучающихся, внедрение 

здоровьесберегающих технологий в учебно-познавательный процесс. 

Воспитательная деятельность в МКОУ «Старолещинская СОШ» Солнцевского 

района Курской области планируется и осуществляется на основе 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности. 

Направления воспитательной работы школы. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

- гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 



 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 

на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 



 

Школа работает по программе «Воспитание успехом», в рамках которой 

реализуются 11 инвариантных и вариативных модулей: 

1. Урочная деятельность 

2. Внеурочная деятельность 

3. Классное руководство 

4. Основные школьные дела 

5. Внешкольные мероприятия 

6. Организация предметно-пространственной среды 

7. Работа с родителями 

8. Самоуправление 

9. Профилактика и безопасность 

10. Социальное партнёрство 

11. Профориентация 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков в течение 2022-2023 учебного 

года предусматривала: 

1) включение учителями в рабочие программы учебных предметов тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы школы; 

2) использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей; 

3) использование методов и технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания; 

4) привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

5) применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию; дидактического театра, где знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, дающих возможность 



 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит командной работе и взаимодействию, игровых методик; 

6) побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу МКОУ 

«Старолещинская СОШ» Солнцевского района Курской области, установление и 

поддержка доброжелательной 

атмосферы; 

7) инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести 

навыки самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и 

оформления собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, 

публичного выступления, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Поводя итоги реализации модуля «Урочная деятельность», сделан вывод о 

единстве учебной и воспитательной деятельности по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 

1) гражданское воспитание; 

2) патриотическое воспитание; 

3) духовно-нравственное воспитание; 

4) эстетическое воспитание; 

5) физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия; 

6) трудовое воспитание; 

7) экологическое воспитание; 

8) ценности научного познания. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность является обязательным элементом школьного 

образования, составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм 

организации свободного времени учащихся. 

Внеурочная деятельность школьников - это совокупность всех видов деятельности 

школьников, в которой в соответствии с основной образовательной программой 

образовательного учреждения решаются задачи воспитания и социализации, 



 

развития интересов, формирования универсальных учебных действий. 

План внеурочной деятельности обучающихся реализуется в соответствии с 

учебным планом школы, что составляет 100 % от общего числа обучающихся в 

МКОУ «Старолещинская СОШ» Солнцевского района Курской области. 

Поводя итоги реализации модуля «Внеурочная деятельность», сделаем вывод: 1) 

вовлечении обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, 

развития способностей в разных сферах; 

2) формировании во время занятий внеурочной деятельности позитивных эмоций и 

доверительного отношения между учителями о обучающимися; 

3) поощрении педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

Модуль «Классное руководство» 

Классные руководители 1-9 классов выполняют функциональные обязанности в 

соответствие с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Методическими рекомендациями органам 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющим 

государственное управление в сфере образования, по организации работы 

педагогических работников, осуществляющих классное руководство в 

общеобразовательных организациях (Письмо Министерства просвещения РФ от 12 

мая 2020 г. N ВБ-1011/08 "О методических рекомендациях"), уставом МКОУ 

«Старолещинская СОШ» Солнцевского района Курской области; реализуют 

программу воспитания школы. Круг обязанностей опирается на блоки- организация 

деятельности классного коллектива; организация учебной работы класса и 

отдельных учащихся; организация внеучебной жизни; изучение личности и 

коррекция в воспитании школьников, работа с родителями обучающихся. 

Показатели оценки 

деятельности классных 

руководителей 

Содержание оценки 

Нормативно-правовое 

обеспечение 

воспитательного процесса 

Полностью регламентированы все стороны воспитательного 

процесса в классных коллективах. У каждого классного 

руководителя имеются локальные акты, обеспечивающие 

деятельность классных руководителей 
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Планирование воспитательной 

деятельности в классном 

коллективе 

Воспитательная деятельность в каждом классе планируется на 

основе анализа воспитательной работы. У каждого классного 

руководителя имеется план воспитательной работы. У 75% 

имеются программы воспитательной работы. 

Анализ воспитательной 

деятельности в классном 

коллективе 

Анализ воспитательной деятельности в классных коллективах 

состоит в описании осуществленной деятельности и ее 

результатов. Результаты педагогического анализа 

используются при планировании воспитательной работы на 

следующий период у 70% (30% - классные руководители первый 

(второй год) 

Уровень воспитанности 

учащихся 
Во всех классах осуществляется диагностика уровня 

воспитанности учащихся. Процент обучающихся с высоким 

уровнем воспитанности составляет 75— 100%. Наблюдаются 

положительная динамика или стабильность. Уровень 

воспитанности определяется 2 раза в год (октябрь, апрель)  

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями. 

Количественный состав классных руководителей. 

В этом учебном году сформировано 12 классов. Из них: 5 классов начальной 

школы, 5 классов основного звена, 2 класса средней школы. 

Классные руководители ставили перед собой и решали следующие 

воспитательные задачи: 

- сплочение детского коллектива; 

- воспитание уважения к себе и окружающим; 

- формирование культуры поведения, культуры общения; 

- профилактика здорового образа жизни; 

- организация ученического самоуправления; 

- обеспечение тесной связи с семьей, вовлечение родителей в общественную 

жизнь класса и школы. 

Классные руководители исследуют состояние и эффективность воспитательного 

процесса в классе, пользуясь методиками определения уровня воспитанности 

классного коллектива (и отдельно каждого ученика класса) во внешне поведенческом 

аспекте, изучают уровень развития коллектива, анализируют воспитательную работу 

в классе, исследуют уровни сформированности потенциалов у обучающихся класса, 

планируют индивидуальную работу с обучающимися. Индивидуальная работа 

классного руководителя с детьми «особой зоны внимания» предполагает 



 

индивидуальное собеседование, «включение» в дела класса и школы, систему 

поручений. 

В планах воспитательной работы классных руководителей отражена 

деятельность по всем целевым программам школы в следующих разделах: 

- работа с классным коллективом; 

- индивидуальная работа с обучающимися; 

- работа с родителями 

Классными руководителями составлены планы ВР во всех классах за 2022-2023 

учебный год, оформлены социальные паспорта класса, на основании которых 

составлен социальный паспорт школы. 

Подготовлены и проведены классные часы по темам: 

J Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

J «День солидарности в борьбе с терроризмом» 

J «Международный день распространения грамотности» 

J «День памяти жертв фашизма» 

J Проведение инструктажа с учащимися по профилактике коронавирусной 

инфекции COVID -19 

J Неделя пожарной антитеррористической безопасности 

J Неделя дорожной безопасности 

J Проведение субботников 

J Уроки безопасности 

J День учителя 

J «Золотая осень» 

J «День единства народов России» 

J Мероприятия по экологическому воспитанию, по профилактике ПДД, по 

профилактике противодействия идеологии терроризма среди 

несовершеннолетних, по профилактике правонарушений 

несовершеннолетними 

J «День правовой помощи детям» 

J «День Неизвестного солдата» 

J «День Героев Отечества» 

J «День прав человека» 

J «День Конституции» 



 

J Акция «Блокадный хлеб» 

J Акция «Неделя памяти» 

J «День птиц» 

J День космонавтики. 

J «Вахта памяти» 

J Акции по военно-патриотическому воспитанию в рамках Плана 

мероприятий, посвященных 78-й годовщине Победы . 

Классными руководителями проводилась работа с учителями-предметниками по 

вопросу успеваемости учащихся, родителям неуспевающих и слабоуспевающих 

учащихся высланы уведомления по успеваемости детей, с выпиской оценок. 

Проводилась индивидуальная работа по повышению успеваемости учащихся. В 

начале октября провели акцию «Забота» (оказание помощи своим бабушкам и 

дедушкам). Перед каникулами проведен инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД. На 

протяжении учебного года педагоги школы активно использовали 

здоровьесберегающие технологии. Это вызвано необходимостью времени, так как 

здоровье современных детей постоянно находится под угрозой и требует защиты, как 

со стороны родителей, так и школы. Данные о состоянии здоровья учащихся 

свидетельствуют о том, что необходимо продолжать работу по профилактике ЗОЖ, 

воспитанию культуры гигиены, вовлечению учащихся в спортивно - 

оздоровительную деятельность. 

Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся поставлена на 

достойном уровне. В следующем учебном году школа продолжит работу по 

повышению доли участия школьников в формировании своего здоровья (проведения 

Дней Здоровья ), а также продолжит 

информационно-консультативную работу для родителей с привлечением 

врачей-специалистов. 

Ежедневно в течение года проводились физкультминутки на уроках, связанные с 

укреплением зрения, снятия физической усталости. Школьники активно принимали 

участие в школьных спортивных соревнованиях «Веселые старты». Проводились 

ежедневные беседы - напоминания о необходимости соблюдать правила безопасного 

поведения на дорогах «Безопасный путь в школу». В классах проводится 

планомерная работа по предупреждению и профилактике дорожно-транспортного 

травматизма. 



 

Проводились викторины, беседы, конкурсы, практикумы по вопросу безопасного 

поведения на дорогах: «Мой путь от школы до дома», «Будем знать, и выполнять

 правила дорожного движения», «Азбука 

безопасности». Провели чтение и обсуждение литературы по ДТП, просмотр 

презентаций по ПДД. С целью пропаганды здорового образа жизни были проведены 

беседы «Права и обязанности», «Поведение в общественных местах», «За здоровый 

образ жизни», «Пешеходы и пассажиры», «Осторожно, лёд!», «Вредные

 привычки». Проводились инструктажи: «Правила 

поведения в общественных местах», «Правила поведения во время каникул и 

праздничных дней», «Правила поведения в общественном транспорте». Проводилось 

практическое занятие по эвакуации учащихся из здания школы при пожаре и 

блокировке в кабинетах при террористической угрозе. Цель данных бесед и 

инструктажей - дать возможность представить об опасных и вредных факторах, 

чрезвычайных ситуациях, подстерегающих нас. 

Значительную работу в спортивно-оздоровительном направлении 

проводил учитель физкультуры. Традиционными стали Веселые старты, Дни 

здоровья, соревнования по баскетболу, волейбол. Учащиеся принимали активное 

участие в районных соревнованиях, имеется большое количество грамот за призовые 

места. 

Классными руководителями в течении года проводились: 

-беседы «О вреде курения, употребления наркотических и токсических 

веществ» 

-профилактические беседы «О первой помощи при несчастных 

случаях»; «О гриппе, ОРВи, короновирусе» 

- Соблюдение санитарно - гигиенического и 

противоэпидемиологического режимов; 

- Проведение физкультминуток на уроках; 

- Утренняя зарядка до занятий; 

- Проведение агитационной работы по вакцинации несовершеннолетних от ковида; 

- Участие в экологическом субботнике «Зеленая Весна-2023» 

-Обеспечение безопасности жизнедеятельности (беседы инспекторов ГИБДД), уроки 

по правилам дорожного движения. 

Работа классного руководителя - целенаправленная, системная, 



 

планируемая деятельность, строящаяся на основе плана воспитательной работы 

МКОУ «Старолещинская СОШ» Солнцевского района Курской области, с учетом 

анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций 

общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учётом 

актуальных задач, стоящих перед педагогическим и классным 

коллективом. Предполагает результат: повышение методической культуры 

классных руководителей и, как следствие, повышение воспитательного потенциала 

обучающихся. 

Вся работа школы была направлена на развитие личности ребенка с целью 

формирования значимых социальных свойств и качеств личности и строилась через 

работу школьной и классных детских организаций, проведение внеклассных и 

общешкольных мероприятий с детьми и их родителями. 

В качестве основных форм для реализации данных задач использовались 

тематические заседания методического объединения, участие в работе педсовета и 

совещаниях при директоре, классные часы, собеседования, знакомства с новинками 

методической литературы, работа по самообразованию классных руководителей, 

взаимопомощь, а также коллективные дела в классах и школе. Поставленные задачи 

также решались через совершенствование методики проведения внеклассных 

мероприятий. ШМО классных руководителей это не только изучение новых веяний в 

воспитании, но и обмен опытом, который у многих учителей достаточно богат и 

разнообразен. 

Большинство педагогов имеют многолетний опыт работы в роли классного 

руководителя, владеют целым арсеналом форм и способов организации 

воспитательного процесса, имеют высокую теоретическую и методическую 

подготовку в планировании, организации и анализе воспитательной работы, 

достаточно уверенно ориентируются в современных педагогических концепциях 

воспитания и используют их как основу для педагогической деятельности. Именно 

МО играет важную роль в повышении общетеоретического, методического уровня 

классных руководителей и их квалификации. 

МО классных руководителей проводилось в соответствии с планом 

работы, консультации для классных руководителей - по мере необходимости и 

личного запроса. 

В течение учебного года осуществлялась работа классных руководителей 



 

над темами самообразования, инновационная деятельность классных руководителей 

и обмен опытом воспитательной работы, включение информационных технологий в 

воспитательный процесс. 

В течение года было проведены 5 заседаний МО. Заседания проходили в 

различных формах: семинары, круглый стол, педагогическая мастерская, практикум. 

В течение года рассмотрены следующие вопросы: 

□ Анализ работы ШМО классных руководителей за 2021 -2022 учебный год. 

Цели и задачи работы методического объединения на 2022-2023учебный год. 

□ Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы в школе в 

2022-2023 учебном году. 

□ Планирование воспитательной деятельности по модулям. Планирование 

работы объединений дополнительного образования и секций. 

□ Рекомендации по составлению плана воспитательной работы на 2022- 

2023учебный год: календарь памятных дат, рекомендации о проведении 

профилактических мероприятий, рекомендации. 

□ Применение инновационных технологий в воспитательной работе. 

□ Работа с сайтом РДШ, «Большая перемена», «Проектория» 

□ Формы проведения классных часов. ( из опыта РДШ) 

□ .Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях 

реализации ФГОС. 

□ «Работа классного руководителя по предотвращению детского дорожно - 

транспортного травматизма. Отчет классных руководителей по проведению 

15-минуток безопасности. 

□ Особенности психофизического развития подростков. 

□ Причины и мотивы аутоагрессивного и суицидального поведения 

подростков. 

□ Работа классного руководителя по профилактике вредных привычек и 

формирование культуры ЗОЖ» (обмен опытом классных руководителей). 

□ Профилактика суицидального поведения подростков. О культуре поведения 

и общения подростков в социальных сетях. 

□ Взаимодействие классного руководителя с родителями по профилактике 

аутоагрессивного поведения. 

□ Современные воспитательные технологии в формировании здорового 



 

образа жизни. 

□ Использование возможностей детских общественных объединений в 

формировании здорового образа жизни. 

□ Из опыта работы по формированию здорового образа жизни. 

□ Вопросы правильного питания. Питание дома и в школе. 

□ Итоги работы классных коллективов за 2022-2023 учебный год. 

□ Результаты диагностических исследований в классных коллективах. 

□ Диагностика уровня воспитанности классного коллектива. 

□ Организация летнего отдыха обучающихся. 

□ Анализ деятельности МО классных руководителей за 2022-2023 учебный 

год. 

□ Составление перспективного плана работы МО классных руководителей на 

2023- 2024 учебный год. 

Анализ деятельности классных руководителей за год показывает, что их 

профессиональное мастерство имеет достаточно высокий уровень. Практически все 

педагоги имеют многолетний опыт работы в роли классного руководителя, владеют 

целым арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса, имеют 

высокую теоретическую и методическую подготовку в целеполагании, 

планировании, организации и анализе воспитательной работы, достаточно уверенно 

ориентируются в современных педагогических концепциях воспитания и используют 

их как основу для педагогической деятельности. Именно МО играет большую роль в 

повышении общетеоретического, методического уровня классных руководителей и 

их квалификации. 

В течение учебного года изучался уровень состояния воспитательной 

работы в классах, проводилось анкетирование обучающихся, посещались и 

анализировались классные часы и другие внеклассные мероприятия, 

разрабатывались памятки. Активная работа методического объединения классных 

руководителей, продуманная самообразовательная работа способствовали 

совершенствованию деятельности педагогического коллектива по развитию 

индивидуальных способностей и интересов учащихся через учебно-воспитательную 

работу. 

В новом учебном году классным руководителям необходимо продолжить: 

работу с учащимися, направленную на профилактику детского 



 

дорожно-транспортного травматизма, на профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, привлекать родителей к организации проводимых 

мероприятий, привлекать детей к участию в конкурсах различного уровня, 

продолжить работу по развитию школьного самоуправления, разнообразить формы и 

методы работы со школьниками. 

Спортивно-массовая работа в школе в 2022-2023 учебном году строилась на 

основании плана организации физкультурно-оздоровительной и спортивномассовой 

работы на 2022-2023 учебный год. План календаря спортивномассовых мероприятий 

утверждён директором школы. 

Физическая культура была и остаётся одним из главных направлений 

оздоровительной работы в нашей школе. 

Система физического воспитания в школе объединяет классно- урочные, 

внеклассные формы занятий физическими упражнениями и спортом и 

физкультурные мероприятия в режиме школьного дня. Установка на всестороннее 

развитие личности предполагает овладение школьниками основами физической 

культуры, слагаемыми которой являются: крепкое здоровье, хорошее физическое 

развитие, оптимальный уровень двигательных способностей, знания в области 

физической культуры, мотивы и освоенные способы (умения) осуществлять 

физкультурно - оздоровительную и спортивную деятельность. 

Основные направления работы: 

- укрепление и сохранение здоровья; 

- формирование здорового образа жизни; 

- формирование массового интереса и привычки к физкультурной и спортивной 

работе; 

- привлечение школьников к систематическим занятиям по своим интересам; 

- расширение знаний и двигательных умений, приобретенных на уроках; 

- достижение показателей спортивных результатов и развития физических качеств; 

- пропаганда физической культуры и спорта, здорового образа жизни; 

-участие родителей в физическом воспитании, в формировании здорового образа 

жизни; 

-участие педагогического коллектива школы в формировании привычек детей. Одна 

из важнейших задач учителя физической культуры в школе - повышение активности 

учащихся путем вовлечения их в различные формы внеурочных и внеклассных 



 

занятий и мероприятий. 

В нашем образовательном учреждении в 2022-2023 учебном году были организованы 

следующие спортивные кружки и секции: 

-Шахматы для учащихся 3-8 классов 

-Баскетбол/ волейбол 5-9 классы 

Спортивно-массовые мероприятия требуют большого труда педагогического 

коллектива школы, особенно учителя физической культуры. Поэтому, главным 

направлением в проведении любых физкультурно-спортивных и других мероприятий 

должно быть живое, заинтересованное участие, прежде всего самих школьников. В 

организацию физкультурно-оздоровительных мероприятий включается весь 

педагогический коллектив школы. 

Вся спортивно-массовая и физкультурно-оздоровительная работа проводится во 

внеурочное время и включает мероприятия, направленные на улучшение здоровья и 

физического развития обучающихся. Одной из главных задач школы является 

укрепление здоровья и правильное физическое развитие учащихся. 

В школе накоплен интересный опыт проведения различных массовых 

физкультурно - оздоровительных мероприятий с обучающимися. В рамках спортивно 

- оздоровительного направления в 2022-2023 г. были проведены традиционные 

мероприятия: 

-Спортивные соревнования «День спорта и здоровья»: 

-Спортивное ориентирование (2-11 классы); 

-Русская лапта (5-11 классы) 

-Весёлые старты, (2-4 классы; 5-6 классы); 

-Соревнования по шашкам (1-4 классы); 

-Соревнования по шахматам (5-11 классы); 

-Первенство школы по лыжным гонкам (5-11 классы) 

-Подвижная игра «Пионербол» (5-7 классы) 

-Первенство школы по волейболу (8-11 классы); 

- Эстафеты «Два Мороза» (1-4 классы); 

- «А, ну-ка, парни!» (5-11 классы); 

- «А, ну-ка, девушки, а ну, красавицы!» (5-11 классы); 

- Праздник «День здоровья», посвящённые всемирному дню здоровья (2-11 

классы). 



 

Для ознакомления с нормами и правилами ГТО оформлен стенд для школьников. 1 

человек получил знак отличия. 1 серебряный знак во 2 ступени. 

Учащиеся нашей школы ежегодно принимают активное участие в муниципальных 

соревнованиях и приносят в копилку школы очередные награды. В течение 2022-

 2023 учебного года обучающиеся активно 

участвовали в спортивных соревнованиях и мероприятиях различного уровня. 

• Легкоатлетический кросс   

• Русская лапта юноши   

• Русская лапта девушки   

Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору 

мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы: 

-общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуютвсе классы школы: 

- -День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, 

подготовленная обучающимися); 

- -праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, 

Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День 

Победы, «Здравствуй, школа», «Последний звонок» и др.; 

- день науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита); 



 

-церемонии награждения (по итогам года) школьников за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы; 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам 

учебного года Похвальными листами и грамотами выпускников, родителей. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Организация и проведение церемоний поднятия (спуска) флага: еженедельно. 

Оформление холла к праздникам. 

Оформление фотозоны ко дню учителя, ко дню матери, к новому году. 

Участие в акции «Новогодние окна», «Окно победы» 

Оформление стенда «Символика РФ» 

Акция «Чистый двор» 

Акция «День народного единства» 

Модуль «Работа с родителями» 

С целью создания условий для разнообразия форм взаимодействия и 

сотрудничества школы и родителей, повышения ответственности родителей за 

процесс воспитания своих детей, заинтересованности их в положительном 

результате образовательного процесса, содействии повышению авторитета 

родителей в семье, в школе налажена тесное 

сотрудничество с родителями обучающихся. 

Вся работа с родителями подразделена на ежедневную, еженедельную, 

ежемесячную, разовую. 

Ежедневное общение с родителями детей, посещающих школу, осуществляется 

классными руководителями. Это общение направлено на обеспечение 

систематической информированности родителей о жизни ребенка в школе и 

поддержания контакта в семье. 

Еженедельно каждый родитель получает возможность для беседы с классным 

руководителем об индивидуальном развитии своего ребенка. С родителями 

проблемных детей встречаются все специалисты согласно составленной 

коррекционной программе. Темы и цели бесед отражаются в планах бесед и 

опираются на материал наблюдений, диагностики, программного материала. 

Ежемесячные формы общения с родителями - это: 



 

-праздники, 

-родительские собрания, 

-спортивные мероприятия. 

Можно выделить следующие направления работы школы с семьей: 

1. Образовательная деятельность. 

A) Индивидуализация учебного процесса с учётом образовательных 

потребностей семьи (организация работы по индивидуальным планам). 

Б) Адаптационная поддержка семьи при поступлении ребёнка в школу и 

при переходе его на новые ступени обучения. 

B) Организация совместной досуговой деятельности детей и взрослых. 

2.Просветительская деятельность. 

A) Просвещение родителей по вопросам педагогической культуры и 

родительской культуры, психологического и физического развития детей. 

Б) Просвещение родителей об эффективных методах воспитания ребёнка в 

семье. 

B) Профилактика суицида среди детей. 

3. Коррекционно-просветительская деятельность. 

А) Коррекция и диагностика девиантного поведения ребёнка в семье. 

Б) Диагностика и коррекция неэффективных отношений «взрослый» - 

«ребёнок», «ребёнок» - «ребёнок». 

4. Социальная защита прав. 

А) Защита прав ребёнка в семье. 

Б) При необходимости привлечение органов социальной защиты, полиции. 

В школе проводилось педагогическое просвещение родителей 

согласно плану родительского всеобуча. Большое внимание уделялось 

работе с родителями, имеющей целью взаимозаинтересованное 

сотрудничество школы и семьи в процессе воспитания детей. Основными 

видами родительского всеобуча являются родительские собрания, как 

классные, так и общешкольные. Проведено два общешкольных 

родительских собрания. Классные родительские собрания проводились по 

плану классных руководителей (1 раз в четверть или по необходимости). 

Кроме родительских собраний в школе проводились индивидуальные 

консультации для родителей учителями - предметниками. Родители 



 

привлекались классными руководителями к различным видам 

деятельности: помогали проводить родительские собрания, участвовали в 

классных и общешкольных праздниках, творческих делах, экскурсиях. В 

каждом классе действовал родительский комитет, члены которого 

оказываю помощь классному руководителю в организационных вопросах. 

На заседаниях общешкольного родительского комитета слушались 

вопросы, касающиеся обучения и воспитания детей, организации горячего 

питания, организации и проведения школьных праздников. 

С родителями детей, требующих постоянного внимания, осуществлялось 

непрерывное взаимодействие при непосредственном участии классных 

руководителей. 

Вся проделанная работа по данному направлению заслуживает 

удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано немало, но 

остаются вопросы, над которыми необходимо работать. Уровень посещаемости 

родительских собраний в некоторых классах остается по- прежнему низкий, что 

негативно влияет на поведение учащихся, успеваемость. Необходимо активнее 

привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, 

разнообразить формы работы с родителями. 

В современных условиях решение социальных проблем детей 

рассматривается, прежде всего, в аспекте охраны и защиты их прав. Именно на 

обеспечение и защиту прав ребёнка была направлена моя работа. 

Цели: социальная защита и охрана прав детства; 

соблюдение социальных прав и гарантий проблемных детей; 

создание доверительного психологического климата между 

подростками, учениками и родителями; 

В 2022 - 2023 учебном году работа велась по плану, составленному на 

календарный год. 

Вся работа велась по трем основным направлениям: 

1. Работа с учащимися 

2. Работа с семьей 

3. Сотрудничество с организациями и людьми, занимающимися проблемами 

семьи и детства. 

Основная работа - это помощь и профилактика. Дети, требующие особого 



 

подхода и внимания, живут в различных категориях семей: многодетных; 

малообеспеченных ; опекунских ; неполных. 

Важным направлением является работа по предупреждению правонарушений 

среди учащихся и адаптация в школьном коллективе детей с девиантным 

поведением и «группы риска». 

С данной группой детей проводится профилактическая работа. Результатом 

такой работы является то, что все дети посещают школу и не замечены в 

совершении правонарушений. Наряду с посещением 

семей на дому, проводились консультационные беседы с родителями, 

индивидуальные беседы. Все акты обследования по результатам проверки, 

своевременно отправлялись в Отдел образования, в органы опеки и в полицию. 

Проводились также и внеплановые посещения неблагополучных детей, с целью 

проверки осуществления контроля за воспитанием, состоянием здоровья, 

материально- бытовым содержанием. 

С начала учебного года взяты под особый контроль «трудные» учащиеся 

и дети «группы риска», установлен контроль за учащимися, имеющими 

большое количество пропусков по неуважительной причине. Совместно с 

классными руководителями ведётся круглогодичная работа по 

предупреждению правонарушений: классные часы, родительские 

собрания, беседы на правовые темы. 

Неблагополучные семьи обсуждаются на совещаниях при директоре, 

педагогических советах, на заседаниях Совета профилактики школы. 

Совместно со специалистами органа опеки проводятся проверки 

неблагополучных семей, результаты которых сообщаются в КДН. 

Проводилась системная работа по вовлечению несовершеннолетних, 

состоящих на внутришкольном учёте в культурно- массовые и спортивные 

мероприятия школы и села. Эти же дети регулярно посещают пришкольную 

оздоровительную площадку. Со стороны администрации оказывается 

всесторонняя поддержка, осуществляются мероприятия по профилактике 

правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних. 

В дальнейшем необходимо продолжить работу по созданию условий для 

объединения усилий семьи и школы по защите прав и интересов детей. 

Модуль «Самоуправление» 



 

В сентябре во всех классах прошли выборы активов, распределены обязанности. 

В школе создан Совет обучающихся, в состав которого вошли обучающиеся 

5-11-х классов. Совет обучающихся работает в 5 направлениях: 

1. Духовно-нравственное 

2. Социальное: 

3. Общеинтеллектуальное; 

4. Общекультурное; 

5. Физкультурное-спортивное и оздоровительное развитие; 

В течение учебного года Советом обучающихся проведена следующая работа: 

- комитет по учебе: проведено 6 рейдов по проверке санитарного состояния 

классов, учебников, тетрадей, дневников. 

- комитет по дисциплине: проводились рейды по проверке внешнего вида 

учащихся. 

- комитет по культмассовым мероприятиям: оформлялись классные уголки, 

принимали участие в подготовке всех основных мероприятий, согласно плану. 

- акциях «Сделаем школу красивой», «Спасибо Вам ветераны», реализации 

проекта наставничества «От ученика к ученику», мероприятиях в рамках 

месячника военно-патриотического воспитания, экологическом субботнике 

«Сохранить природу - сохранить жизнь!». 

Анализируя работу по данному направлению, следует отметить, что школьники 

чувствуют свою ответственность за происходящее в школе, понимают, на что 

именно они могут повлиять в школьной жизни и знают, как это можно сделать. 

Ребята часто выступают инициаторами, организаторами тех или иных 

школьных или внутриклассных 

дел, имеют возможность выбирать зоны своей ответственности за то или иное 

дело. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам - предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 

готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться в детско- 



 

взрослое самоуправление. 

Заседания ученического совета проходили один 1 раз в месяц. На заседаниях 

обсуждался план подготовки и проведения мероприятий, анализ общешкольных 

ключевых дел, подводились итоги рейтинга общественной активности классов по 

четвертям. Анализ анкетирования по итогам воспитательной работы, 

проведенного в классах показал, что ученики оценивают деятельность школьного 

самоуправления положительно. В каждом классе выбран актив класса, который 

организует дежурство по классу и школе, помогает классному руководителю в 

проведении внеклассных мероприятий, организации школьных праздников, 

акций, КТД. Однако их деятельность не всегда эффективна. 

Основные заповеди школьного самоуправления - это золотое правило 

нравственности «Не делайте другим того, чего не желаете себе». 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по 

направлению «Профилактика и безопасность» реализуется по следующим 

направлениям: 

1 .Профилактика безнадзорности и правонарушений, социально-опасных 

явлений 

2 .Профилактика злоупотребления психоактивными веществами, 

наркотическими средствами и других вредных привычек 

3 .Профилактика социально - значимых заболеваний (алкоголизм, СПИД и т.д.) 

4 .Профилактика правонарушений среди детей и подростков. 

5 .Профилактические меры охраны здоровья и здорового образа жизни 

6.Профилактика нарушений поведения в быту, на улице, в обществе 

7.Профилактика безнадзорности. В течение учебного года с психологом, 

заместителем директора по ВР и классными руководителями проводилась 

следующая работа по профилактике и безопасности: 

- оформление стендов 

- проведение еженедельных инструктажей безопасности - 

ведение журналов по технике безопасности 

- привлечение учащихся к занятиям в кружках, секциях - беседы с 

представителями ОПДН 

- встречи с мед. работником - родительские собрания 



 

- классные часы 

- участие в олимпиаде для школьников «Безопасные качественные дороги» 

- участие в конкурсе социальной рекламы 

- участие в проекте «Дети-дорога-безопасность» 

Согласно плану работы классных руководителей своевременно 

проводились «Единый день безопасности дорожного движения», «Неделя 

безопасности в Интернете», «День антитеррора, поведение при эвакуации», 

«Неделя правовых знаний», «Неделя безопасности», «Неделя 

психологии». 

В школе ведется работа с детьми особого внимания, их семьями: 

- выявление и учет неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, а 

также детей, находящихся под опекой; 

- составление списка подростков особого внимания и постановка их на 

внутришкольный учет; 

- посещение учащихся на дому с целью выявленияих жилищно-бытовых 

условий; 

- индивидуальные встречи инспектора с несовершеннолетними; 

- индивидуальные беседы с родителями учащихся, склонных к 

правонарушениям; 

- беседа с учащимися, входящих в «группу риска», нарушающих 

Устав школы; 

- проведение бесед, классных часов и мероприятий по профилактике 

табакокурения, алкоголизма и наркомании; 

- классные часы и мероприятия по пропаганде здорового образа жизни; 

- вовлечение детей, состоящих на учете, в кружки, спортивные секции (контроль 

за посещаемостью); 

- определение группы здоровья учащихся; 

- заседание МО классных руководителей по вопросу ранней профилактики 

детской преступности, жестокого обращения с детьми; 

- проведение классных часов, мероприятий по гражданско-правовому 

воспитанию учащихся; 

- проведение родительских собраний по правонарушениям; 

- предоставление и обеспечение методической литературой учителей. 



 

Совместно с классными руководителями, заместителем директора по ВР 

педагоги выявляют «трудных» детей, социально-опасных семей, 

составляют план работы. Проанализирован образовательный уровень 

родителей учащихся, создан банк данных подростков, нуждающихся в 

социальной защите, опеке, составлены списки многодетных семей, 

опекаемых детей. В актах обследования содержится оценка 

условий воспитания, выводы и предложения по устранению выявленных 

недостатков, отражается, какая работа была проведена в семье. 

Осуществление профилактической работы с обучающимися «группы риска». 

Выявлены основные проблемы по сопровождению детей «группы риска»: 

- опоздания на уроки; 

- сниженная учебная мотивация; 

- невыполнение домашних заданий; 

- нарушение дисциплины на уроках и внеучебное время; 

- конфликтность, неумение строить межличностные отношения в классном 

коллективе. 

Направления работы по социально-психологическому сопровождению детей 

«группы риска»: 

• контроль посещаемости учебных занятий детьми «группы риска»; 

• отслеживание занятости детей «группы риска» во второй половине дня 

(посещение обязательных дополнительных занятий, кружков); 

• наблюдение за детьми «группы риска» в учебном процессе (посещение 

уроков); 

• составление и осуществление индивидуального профилактического маршрута 

с учащимися «группы риска»; 

• просветительская работа с родителями по социально-педагогическим 

проблемам; 

• рассмотрение личных дел обучающихся на Совете по профилактике; 

• индивидуальные консультации, беседы с обучающимися по профилактике 

социальной дезадаптации; 

• посещение на дому и составление акта жилищно-бытовых условий 

обучающихся «группы риска»; 



 

• консультирование классных руководителей по направлениям групповой и 

индивидуальной профилактической работы; 

• проведение индивидуальных и групповых бесед по профилактике негативных 

проявлений; 

• совместные профилактические мероприятия с участием специалистов ОПДН. 

В соответствии с Федеральным законом РФ № 120-ФЗ от 07.06. 2013 г. и 

Приказом Минобрнауки РФ № 658 от 16.06.2014 г. в ШК проведены следующие 

мероприятия: 

1. Собрания с родителями 7-11 классов по вопросам предстоящего 

добровольного тестирования на предмет раннего выявления потребления 

наркотических и психоактивных веществ среди обучающихся (сентябрь 2022г.); 

получены информационные согласия родителей на участие их детей 

в мероприятиях по раннему выявлению случаев потребления наркотических 

средств и психоактивных веществ (медицинское обследование). 

2. Информационно-разъяснительная работа с обучающимися 7-11 классов о 

проведении мероприятий по раннему выявлению незаконного потребления НС и 

ПВ с демонстрацией презентации профилактических материалов; получены 

согласия на участие в мероприятиях обучающихся, достигших 13летнего 

возраста. 

3. Организация и проведение социально-психологического тестирования на 

употребление ПАВ с предварительным инструктажем обучающихся. 

Модуль «Социальное партнерство» 

Большое внимание уделяется социальному партнерству с родителями. 

Воспитывается положительное отношение к школе у учащихся и родителей через 

включение родителей в общественную жизнь школы: в плане воспитательной работы 

школы - участие родителей в классных, общешкольных мероприятиях, собраниях, 

выездных поездках и соревнованиях. Таким образом, родители будут в полной мере 

вовлечены в школьную жизнь своих детей, в какой - то степени управляя процессом 

их обучения. 

Совместно с ДК и библиотекой проводятся праздники, мероприятия, концерты, 

акции. 

ООМВД: профилактические беседы: 



 

Посещение окружного музея, парка «Патриот» ДВОКУ 

ФАП: профилактический осмотр ребят, профилактические беседы. 

ПДН: Профилактические беседы с обучавшими. 

Модуль «Профориентация» 

Профориентационная работа в школе осуществлялась в рамках часов учебного 

плана и через систему внеклассных и общешкольных мероприятий. 

Профориентационная работа в школе - это система комплексных мероприятий в 

учебно-воспитательном процессе, на всех возрастных ступенях, начиная с младших 

классов и до выпускного класса, имеющего конечную цель - выбор профессии 

выпускниками школы, которая бы наиболее полно отвечала их индивидуальным 

склонностям и способностям. 

Главной целью профориентационной работы является формирование у 

обучающихся профессионального самоопределения, соответствующего 

индивидуальным особенностям каждой личности, запросам общества в трудовых 

ресурсах, потребностям района. 

При организации профориентационной работы в школе соблюдаются следующие 

принципы: 

1)Систематичность и преемственность - профориентационная работа не 

ограничивается работой только с обучающимися выпускных классов. Эта работа 

ведется с первого по девятый класс. 

2) Дифференцированный и индивидуальный подход к обучающимся в 

зависимости от возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в 

ценностных ориентациях и жизненных планах, от уровня успеваемости. 

3) Оптимальное сочетание массовых, групповых и 

индивидуальных форм профориентационной работы с обучающимися и родителями. 

4) Взаимосвязь школы, семьи, общественных организаций. 

5) Связь профориентации с жизнью. 

Профориентационная работа в школе осуществляется с 1 класса по 11 класс. Она 

ведется по следующим направлениям: 

1.Диагностика. Традиционно сформировалась своеобразная технология 

предпрофильной ориентации в 8-11 классах, включающая в себя диагностику 

познавательных интересов и профессиональной направленности. 



 

2.Встречи с людьми разных профессий. (1-11 класс) в течение года 

3.Встречи обучающихся с преподавателями (в течение года) 

Знание профессиональной сферы путей и средств достижения целей, потребности 

рынка труда неотъемлемая часть профориентационной работы. 

Помочь обучающемуся лучше узнать себя позволяют мероприятия, проведенные 

по профориентации: 

-Участие в федеральных проектах, направленных на профессиональную ориентацию 

обучающихся : в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

-Всероссийские открытые уроки профориентации «ПроеКТОриЯ», «Билет в 

Будущее». 

-Всероссийский образовательный проект «Урок цифры». 

-Классные часы «Все профессии нужны - все профессии важны» /Профессии наших 

родителей», "А что у вас?", «На пути к выбору профессии», «Сотвори своё будущее», 

«Три кита профессионального выбора: хочу, могу, надо». 

-Видеоролики «Мир профессий». 

-Тестирование. 

-Беседы «Уважение к людям труда», «Мотивы выбора профессии», «Познай самого 

себя» 

Важным звеном в профориентации является работа с родителями. Родители 

обычно принимают активное участие в определении жизненных и профессиональных 

планов своих детей. Вместе с тем, вопросы выбора профессии и определения путей 

образования представляет трудную задачу как для самих обучающихся, так и их 

родителей (законных представителей). 

На родительских собраниях и классных часах, во время индивидуальных 

консультаций - классные руководители поднимают вопросы о важности правильного 

выбора дальнейшего образования детей с учетом требований современного рынка 

труда. 

Воспитательный потенциал реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

- Сайт школы, на котором размещается необходимая информация 

- группа в социальной сети VK; 

- работа школьной библиотеки (оформление стендов, выставок); 

Работа детской общественной организации построена с учетом изменений, 



 

происходящих в школе, в обществе. По итогам прошлого учебного года было принято 

решение уделить больше внимания развитию самостоятельности, активности и 

инициативности обучающихся. Поэтому в 2022-2023 учебном году работа была 

построена так, чтобы обучающиеся активнее вовлекались в работу по разным 

направлениям. 

В начале 2022 учебного года по традиции в школе прошло общее собрание 

ученических коллективов «Законы школьной жизни», а также выборы Лидера 

детской общественной организации. На первом совете школы был заслушан отчет об 

итогах работы школьного самоуправления и запланированы основные направления 

работы. Актив школы избрал состав центров: здоровье, правопорядок, спорт, досуг и 

труд. На собрании школьного актива обучающиеся познакомились с обязанностями и 

направлениями работы каждого центра и выбрали себе помощников из каждой 

группы. В течение года лидер школы организовывал работу школьного 

соуправления, представлял интересы обучающихся на школьном собрании, 

контролировал работу центров и назначал ответственных на различные школьные 

мероприятия.  

Выводы 

Исходя из анализа воспитательной работы, следует отметить, что в целом работу 

по решению поставленных задач и цели в 2022-2023 учебном году можно считать 

удовлетворительной. 

В школе осуществлялась активная работа педагогического коллектива и 

администрации по решению поставленных на учебный год задач воспитания, 

обучения и развития учащихся во время учебного процесса и во внеурочной 

деятельности. 

Организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, исходя из 

интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что 

обеспечивало реализацию личностно-ориентированного подхода при одновременном 

обеспечении массовости мероприятий. 

Была обеспечена максимальная занятость учащихся во внеурочное время и 

привлечение детей к творческой, художественно-эстетической, 

самоуправленческой деятельности с опорой на интерес и свободу выбора. 

Воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и укрепления 

здоровья обучающихся. 



 

 


